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 قزارداد واگذاری نمایندگی مجاس فزوش
 

  205543ثِ ضوبسُ حجت  ضشًت كٌبٍساى حیبتی پبسسیبى یيث     ایي هشاسداد دس تبسیخ 

ضَد اص یي عشف ثِ ػٌَاى ًبهیذُ هی  «ضشًت»ًِ هٌجؼذ  3تْشاى، خیبثبى حذادػبدل، خیبثبى پیلچی، پلاى  ثِ ًطبًی

                                                                                        ثِ ًطبًی:                             ص ا غبدسُ                             ضوبسُ ضٌبسٌبهِ                            كشصًذ                                          كشٍضٌذُ ٍ آهبی 

 «ًوبیٌذُ»ثِ ػٌَاى خشیذاس اص عشف دیگش ًِ هٌجؼذ                                                                                                                             تللي:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

 هتؼْذ ثِ اجشای هلبد ٍ ضشایظ آى هی ثبضٌذ.عجن ضشایظ ریل هٌؼوذ ٍ عشكیي هلضم ٍ ضَد ًبهیذُ هی 

 

 : موضوع قرارداد1ماده 

)ًِ دس ریل آٍسدُ ضذُ  تَصیغ ٍ كشٍش هحػَلات تَلیذی ضشًتثبصاسسبصی، ثبصاسیبثی، هَضَع هشاسداد ػجبستست اص 

 ًِ ضشًت تؼییي ٍ اثلاؽ خَاّذ ًوَد ثش عجن ضَاثظ ضشًت. ثب ضشایظ ٍ هیوتْبیی است(

 دهٌَش اسغَخَدٍس -2     دهٌَش سٌجل الغیت -3   دهٌَش داسچیي -1

 دهٌَش صًججیل -6                 دهٌَش گل گبٍصثبى -5    ش ثبثًَِدهٌَ -0

 دمىوش افتیمون -9  آٍیطيدهٌَش  -8    دهٌَش ًؼٌبع -7

 دمىوش به لیمو -01 دمىوش گسوه -00  دمىوش رازیاوه -01

 

 دمىوش چای ترش)قرمس( -01  دمىوش چای سبسدارچیه -01  ای سبسچدمىوش  -02

 

   دمىوش چای سفید-01

ًیلیت ٍ ... ثشسسی ٍ تبییذ ًلیِ هحػَلات هزًَس ثِ سٍیت ًوبیٌذُ سسیذُ ٍ آًْب سا اص ًظش ثستِ ثٌذی، عشاحی ٍ چبح، 

 ًوَدُ است.

 

 : مدت قرارداد2ماده 

هی ثبضذ ًِ دس پبیبى هذت هشاسداد ثب تَاكن عشكیي ٍ ثب خَسضیذی توبم  یي سبل هشاسداد یهذت هشاسداد اصتبسیخ اهضب

 سػبیت تجػشُ صیش هبثل توذیذ خَاّذ ثَد.

 ا به نام خد
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ثِ  ضشًت كؼبلیت ًوبیٌذُ سا دس هوبعغ صهبًی هختلق هَسد اسصیبثی هشاس هی دّذ ٍ چٌبًچِ كؼبلیت ًوبیٌذُ ثٌب تجػشُ: 

   تَاًذ ًوبیٌذگی سا ثشای هذتی دیگش توذیذ ًوبیذ. تطخیع ضشًت هبثل تَجِ ٍ چطوگیش ثبضذ هی

 : مبلغ قرارداد3 ماده             

ص سَی تخلیق اص هجلؾ پبیِ ًِ ا %15احتسبة  بشًت سا ثتَلیذی ضثِ هَجت اجشای هَضَع هشاسداد، ًوبیٌذُ هحػَلات 

 پیَست هی ثبضذ( ،دس صهبى ػوذ هشاسدادسِ گبًِ )لیست هیوت  خشیذاسی هی ًوبیذ.ضشًت اػلام هی ضَد 

خشیذ هبّبًِ ثبثت هبلیبت ثش اسصش اكضٍدُ ٍ ػَاسؼ  % هیضاى0تجػشُ: عجن هبًَى هبلیبتی جوَْسی اسلاهی ایشاى، ًوبیٌذُ 

هی ثبیست ثِ ضشًت پشداخت ًوبیذ. ثذیْی دس غَستیٌِ ایي هوذاس اص عشف سبصهبى اهَس هبلیبتی تـییش ًوبیذ، ثش 

 اسبس هبًَى جذیذ هبلیبتی ًطَس اػوبل خَاّذ ضذ.

 

 : شرایط قرارداد 4ماده 

هَضَع هشاسداد دس صهبى ػوذ ایي هشاسداد كوظ ضبهل هحػَلات هٌذسد دس هبدُ یي هی ثبضذ. هحػَلات جذیذ  -1-0

هی ضَد ٍ دس غَست تَاكن عشكیي ثِ هَضَع ایي هشاسداد اضبكِ خَاّذ ضذ.  پیطٌْبدضشًت دس اثتذا ثِ ًوبیٌذُ 

آى هحػَلات سا ثب ًوبیٌذُ  ثذیْی است دس غَست ػذم تَاكن دس هَسد هحػَلات جذیذ، ضشًت هی تَاًذ

دیگشی ػوذ هشاسداد ًوبیذ. ّوچٌیي ثِ ّش دلیلی تَلیذ ّشیي اص هحػَلات ًبهجشدُ هیسش ًجبضذ یب تَلیذ آى هوشٍى 

 ثِ غشكِ ًجبضذ، اص هَضَع هشاسداد خبسد خَاّذ ضذ ٍ ضشًت ّیچگًَِ تؼْذی دس هجبل تَلیذ ٍ ػشضِ آى ًذاسد.

سا  ُضی اص هجیل هشاجؼِ هستوین، هػبحجِ، هلاحظِ ٍ ثشسسی هذاسى، ػولٌشد ًوبیٌذضشًت هی تَاًذ ثِ عشم هوت -3-0

  .ثشسسی ٍ اسصیبثی هشاس دّذ هَسد ثِ عَس هَسدی یب ثِ غَست هستوش

ّبیی ًِ ًوبیٌذُ ثبثت هحػَلات اػتجبسی ثِ ضشًت هی دّذ ٍغَل ًٍبسسبصی  دس غَستیٌِ یي كوشُ اص چي -2-0

حبل تلوی ضذُ ٍ ضشًت هی تَاًذ اص هحل تضویٌبت ًضد ضشًت یب ثِ ّش عشیوی ًِ  ،ًوبیٌذُ ّبی ًطَد ًلیِ ثذّی

 بلجبت خَد سا استیلبء ٍ ٍغَل ًوبیذ.غلاح ثذاًذ هغ

دس ایي هشاسداد ضخع ًوبیٌذُ هَسد ًظش است ٍ ػلت اغلی ػوذ هشاسداد هی ثبضذ. ثٌبثشایي ًوبیٌذُ تحت ّیچ  -0-0

 َد سا ثِ عَس ًلی یب جضئی اغبلتبً ٍ یب ًٍبلتبً ثِ ؿیش ٍاگزاس ًوبیذ. ػٌَاًی حن ًذاسد ًوبیٌذگی خ
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دس غَستیٌِ دس عَل هذت هشاسداد، ًوبیٌذُ كَت ًوبیذ اداهِ هشاسداد ٍ یب اًؼوبد هشاسداد جذیذ ثب ٍسحِ هتَكی،  :شُتجػ 

هًََل ثِ ثشسسی ٍ اتخبر تػوین اص عشف ضشًت خَاّذ ثَد. ثذیْی است ضشًت دس سد یب هجَل اػغبی 

 ًوبیٌذگی ثِ ّش یي ٍ یب توبهی ٍسحِ هتَكی هختبس است.

هبًًَی عشكیي ّوبى است ًِ دس غذس ایي هشاسداد ثیبى ضذُ ٍ ًلیِ اٍسام اداسی ٍ هضبیی ٍ ًبهِ ّبی اهبهتگبُ  -5-0

هگش ایٌٌِ تـییش اهبهتگبُ  سلبسضی اسسبلی ثِ ًطبًی ّبی هزًَس اثلاؽ ٍ هبًًَی هحسَة ضذُ ٍ هؼتجش خَاّذ ثَد،

 ثِ اعلاع عشف هوبثل ثشسذ.  ثِ غَست ًتجیحذاهل یي ّلتِ هجل 

 هبًَى هذًی هٌؼوذ ضذُ ٍ ثشای عشكیي هشاسداد لاصم الاجشا هی ثبضذ. 14یي هشاسداد ثِ تجَیض هبدُ ا -6-0

هٌبى تحَیل ًبلاّبی كشٍختِ ضذُ ثِ ًوبیٌذُ، دسة ًبسخبًِ )اهبهتگبُ ضشًت( هی ثبضذ. ثذیْی است ّضیٌِ  -7-0

 ّشگًَِ ًول ٍ اًتوبل ثِ ػْذُ ًوبیٌذُ هی ثبضذ.

 هی ثبضذ.                استبى ٍاهغ دس ،اجشای ایي هشاسداد ثب تَجِ ثِ هَهؼیت هٌبًی هؼشكی ضذُ اص عشف ًوبیٌذُ هٌبى -8-0

 

 : تعهدات نماینده5ماده 

جْت تسَیِ حسبة ثب ضشًت كوظ اص چي ّبی ضخػی خَد استلبدُ ًوبیذ ٍ اص پشداخت هتؼْذ است  ًوبیٌذُ -1-5

 ٍسصد. عاهتٌبضشًت ثِ چٌْبی هشثَط ثِ خشیذاساى 

 ًوبیٌذُ تضویي هی ًوبیذ اص حذاهل ٍ حذاًخش سوق سلبسش خَد خبسد ًطَد. -3-5

ًوبیٌذُ هی ثبیست هبّی یٌجبس ًسجت ثِ تسَیِ حسبة خَد اهذام ًوبیذ. عشیوِ تسَیِ حسبة ثش اسبس ضَاثظ هبلی  -2-5

 ضشًت تؼییي هی گشدد ًِ ثِ ًوبیٌذُ اثلاؽ هی ضَد.

ًوبیٌذُ هتؼْذ ٍ هلضم است ًوبیٌذگی ضشًت دس اهشكشٍش هحػَلات سا عجن ضَاثظ ٍ هوشسات ضشًت ٍ سػبیت  -0-5

هلبد ایي هشاسداد اًجبم دّذ. ایي اهَس ثذٍى هیذ حػش ػجبستٌذ اص ثشخَسداسی هستوین ٍ ؿیش هستوین اص ّشگًَِ 

گًَِ تؼْذات ٍ الضاهبت ٍ اخز ٍجِ یب ٍجَُ  اهتیبصی ًِ ثِ ًَػی ثشای ضشًت تؼْذی سا ایجبد هی ًوبیذ، ایجبد ّش

اص هطتشی ثِ ًبم ٍ اص جبًت ضشًت ثذٍى اخز هَاكوت هجلی ٍ ًتجی ضشًت، استلبدُ اص ًبم ٍ ػلائن تجبسی ضشًت 

دس ؿیش هَاسد لاصم جْت اجشای هلبد هشاسداد حبضش، ًِ دس غَست سَء استلبدُ، ضخػبً هسئَل پیبهذّبی هبًًَی 

 ٍاسدُ ثِ ضشًت ٍ اضخبظ حبلج خَاّذ ثَد. آى ٍ ججشاى خسبسات

ًوبیٌذُ هتؼْذ هی گشدد ضشًت سا دس جشیبى ٍضؼیت ثبصاس حَصُ كؼبلیت خَد هشاس دّذ ٍ ثغَس هبّبًِ گضاسش  -5-5

 هطشٍحی ًِ هتضوي اعلاػبت هزًَس ثبضذ جْت اعلاع ثِ ضشًت اسسبل ًوبیذ.
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كؼبلیت خَد كشاّن ًوَدُ ٍ   ّبی حَصُ دس ًوبیطگبًُوبیٌذُ هتؼْذ هی گشدد ًِ هَججبت حضَس ضشًت سا  -6-5 

 ّبی لاصم سا دس ایي خػَظ هجزٍل داسد. هسبػذت

ًوبیٌذُ هَظق است پس اص ًست هَاكوت ًتجی ضشًت، عجن ضَاثظ ٍ دستَسالؼول ّبی ضشًت، اًَاع  -7-5

 .هحػَلات ضشًت سا دس حَصُ كؼبلیت خَد تجلیؾ ٍ هؼشكی ًوبیذ

گشدد ًلیِ اعلاػبتی ًِ دس ساثغِ ثب اًجبم هَضَع هشاسداد ًست هی ًٌذ هحشهبًِ تلوی ًوَدُ ٍ  ًوبیٌذُ هتؼْذ هی -8-5

 كوظ دس جْت هٌبكغ ٍ هػبلح ضشًت ٍ دس ساستبی اجشای هَضَع هشاسداد هَسد استلبدُ هشاس دّذ.

ص ضشًت سا ًوبیٌذُ حن حجت ًبم هحػَلات ضشًت ٍ اخز ٍجَُ تحت ّش ػٌَاى ثذٍى ًست هجَص ٍ سْویِ ا -9-5

 ًخَاّذ داضت .

 ًوبیٌذُ هَظق ثِ حجت ٍ ًگْذاسی سَاثن هطتشیبى هی ثبضذ. -14-5

اهسبعی هحػَلات ضشًت، ًوبیٌذُ هتؼْذ است ًسجت ثِ غلاحیت خشیذاس ٍ اػتجبس اػتجبسی یب دس غَست كشٍش  -11-5

 هؼتجش ًذاسًذ خَدداسی ًوبیذ.ضبهي ٍی ثشسسی ًوَدُ ٍ اص اًؼوبد هشاسداد ثب اضخبغی ًِ تَاًبیی هبلی ٍ ضبهي 

 ثذیْی است اختلاف حسبة یب ػذم پشداخت ٍجِ تَسظ هطتشیبى ّیچگًَِ استجبعی ثِ ضشًت ًخَاّذ داضت.

ًوبیٌذُ هتؼْذ ٍ هلضم گشدیذ ثِ ٌّگبم تحَیل اػتجبسی هحػَلات ضشًت ًسجت ثِ اسائِ تضویٌبت هؼتجش ٍ ًبكی ثٌب  -13-5

 ثِ تطخیع ضشًت اهذام ًوبیذ.

 ًضد ضشًت هشاس هی دّذ.                                  هجلؾثِ  ضوبًتٌبهِ ثبًٌیًوبیٌذُ جْت ٍجِ تضویي،  -12-5

 

 : تعهدات شرکت6ماده 

 هتؼْذ هی ضَد ًلیِ سلبسش ّبی ًوبیٌذُ سا دس اسشع ٍهت تحَیل ًوبیٌذُ دّذ.ضشًت  -1-6

ضخع ٍ اًجبم هَضَع هشاسداد ثِ ّش هشجغ ٍ ثِ ّش   ثبصاسیبثیدس غَستیٌِ ضشًت غلاح ثذاًذ ًوبیٌذُ سا دس اهش  -3-6

 ًِ ٍی دسخَاست هی ًٌذ ًتجبً هؼشكی هی ًوبیذ. حویوی یب حوَهی

 بی خَد سا دس استجبط ثب هحػَلات تَلیذی هجبًبً دس اختیبس ًوبیٌذُ هشاس هی دّذ.ّ ضشًت ًلیِ ًبتبلٍَ -2-6

هَسد وی تَاًذ دس ّوبى هٌغوِ ای ًِ ًضشًت ٍاگزاسی اهتیبص ایي ًوبیٌذگی اص عشف ضشًت اًحػبسی ثَدُ ٍ  -0-6

 ساسبً اهذام ًوبیذ.ًسجت ثِ كشٍش است كؼبلیت ًوبیٌذُ 

 ّبی اًَاع هحػَلات خَد سا ثِ هَهغ دس اختیبس ًوبیٌذُ هشاس خَاّذ داد. ضشًت لیست جذیذ هیوت -5-6
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 ماژور: فورس 7ماده  

دس غَستیٌِ ثِ ّش دلیلی تَلیذ ّش یي اص هحػَلات ثشای ضشًت اهٌبًپزیش ًجبضذ، هحػَل هَسد ًظش اص هَضَع ایي 

هشاسداد خبسد خَاّذ ضذ ٍ ًوبیٌذُ حن ّشگًَِ اػتشاضی سا اص خَد سلت هی ًوبیذ. ایي هَاسد ضبهل: هوٌَع الوؼبهلِ 

تَلیذ، هوشٍى ثِ غشكِ ًجَدى تَلیذ هحػَل، اًحلال ضشًت، تـییش ضذى هحػَل تَسظ دٍلت، ًبیبة ضذى هَاد اٍلیِ 

 صهیٌِ كؼبلیت ضشًت ٍ ... هی ثبضذ.

 

 : فسخ قرارداد8ماده  

ایي  5ٍ  0َاد ًوبیٌذُ، ضشًت ثب تَجِ ثِ ه دس غَست ػذم سػبیت ّشیي اص ضشایظ ٍ هٌذسجبت هشاسداد اص سَی

ًوبیٌذُ دس ایي غَست حن ّیچگًَِ اػتشاؼ یب ادػب یب هغبلجِ خسبست ٍ هشاسداد، حن كسخ هشاسداد سا خَاّذ داضت ٍ 

ضشس ٍ صیبى ًخَاّذ داضت لٌي دس غَستیٌِ ًوبیٌذُ خَاّبى كسخ هشاسداد ثبضذ هی ثبیستی ػلل ٍ هَججبت كسخ سا یي 

ًوبیٌذُ ثِ ضشًت  هبُ هجل اص توبیل ثِ ػذم ّوٌبسی ثِ ضشًت، اثلاؽ ٍ اسسبل ًوبیذ ٍ دس غَستیٌِ كسخ هشاسداد تَسظ

 لغوِ ای ٍاسد ًٌذ پس اص اًوضبء ایي هذت ٍ تسَیِ حسبة ثب ضشًت هی تَاًذ اهذام ثِ كسخ هشاسداد ًوبیذ .

هوٌَػیت اص هؼبهلات، ثبصداضت ٍ  جش،ّ ّشگبُ دس احش ثشٍص حَادث ؿیش هتشهجِ ٍ ؿیش هبثل پیص ثیٌی اصهجیل كَت،: 1تجػشُ

اص اجشای هلبد ایي هشاداد ٍ یب اداهِ ًوبیٌذگی هحشٍم یب هوٌَع گشدد،  یب هحٌَهیت ًیلشی ٍ ؿیشُ، ًوبیٌذُ

ضشًت هجبص است هشاسداد ٍی سا كسخ ًوبیذ. دس ایي غَست كسخ هشاسداد هسوظ تؼْذات هشثَط ثِ دٍساى 

یب  ًوبیٌذگی ًوبیٌذُ ًخَاّذ ثَد. ضشًت هی تَاًذ دس غَست غلاحذیذ هشاسداد ًوبیٌذگی سا ثب هبئن هوبم ًوبیٌذُ

 ّش كشدی ًِ غلاح ثذاًذ هٌؼوذ ًوبیذ.

دس غَست كسخ هشاسداد اص جبًت ّشیي اص عشكیي، ًوبیٌذُ هَظق است ضوي جوغ آٍسی آحبس ٍ ػلائن ًوبیٌذگی  :3تجػشُ

 ّبی هَجَد، هْش ٍ تبثلَی ًوبیٌذگی سا حذاًخش یي ّلتِ پس اص كسخ ثِ ضشًت تحَیل ًوبیذ.  ضشًت، سشثشٍ

سبیش هَججبت ػذم اجشای تؼْذات ًوبیٌذُ دس هشاسداد اص هجیل سّب ًشدى هستوش ٍ عَلاًی هحل ًوبیٌذگی هجبص  :2 تجػشُ

یي جض دس هَاسد هػشح دس هبًَى هبًغ ٍ ساكغ هسئَلیت ًوبیٌذگی ًخَاّذ ثَد ٍ دس غَستیٌِ صهبًْبی هزًَس اص 

  داضت.تجبٍص ًوبیذ ضشًت حن كسخ هشاسداد یب تؼذیل آى سا خَاّذ ّلتِ 

ضشًت حن كسخ  ،َی ًوبیٌذُسدس غَست ًبسضبیتی هطتشیبى اص ًوبیٌذُ ٍ ػذم سػبیت اغَل هطتشی هذاسی اص  :0  تجػشُ

 هشاسداد سا خَاّذ داضت.

  



 

 س/102/6شماره: 

 24/9/1390تاريخ: 

 پيوست: دارد

 صفحه 6از  6صفحه 

 : جبران خسارت9ماده  

دس غَست تخلق ًوبیٌذُ اص ّشیي اص هلبد هشاسداد حبضش ٍ ًیض تؼْذات ًبضی اص ًوبیٌذگی، ضشًت هی تَاًذ ًلیِ 

خسبسات ٍاسدُ ثِ خَد سا اص هحل تضویٌبت ٍ ٍحبئن ًوبیٌذُ ٍغَل ٍ ثشداضت ًوبیذ ٍ دس غَست ػذم ًلبیت تضویٌبت 

هغبلجبت ٍ خسبسات ٍاسدُ ثِ خَد اهذام ًوبیذ. اهذام ضشًت ثشای ٍغَل   ٍ ٍحبئن كَم اص عشم هبًًَی دیگش ثشای ٍغَل

ٍ دس ایي خػَظ ًیض ًوبیٌذُ حن ّیچگًَِ اػتشاؼ ٍ ادػبیی  هغبلجبت ٍ خسبسات ٍاسدُ هسوظ تؼْذات ًوبیٌذُ ًجَدُ

 سجت ثِ ضشًت ًخَاّذ داضت.ً

 

 : روش حل و فصل اختلاف 11ماده 

هَسد اختلاف اص عشین هزاًشات هستوین  دس اثتذادس غَست ثشٍصّشگًَِ اختلاف احتوبلی دس تلسیش یب اجشای هشاسداد 

ثیي عشكیي حل ٍ كػل خَاّذ ضذ ٍ دس غَست ػذم تَاكن، عشكیي هی تَاًٌذ اص عشین هشاجغ ریػلاح هضبیی هَضَع 

 اختلاف سا حل ٍ كػل ًوبیٌذ.

 

 تعداد مواد و نسخ قرارداد  :11ماده 

تٌظین ضذُ است ٍ هوَْس ثِ هْش عشكیي هشاسداد ٍ ثِ تجػشُ (  7هبدُ ٍ  11) هطتول ثش  غلحِ 6ٍ  ًسخِ 3ایي هشاسداد دس 

 اهضبی هذیشاى ػبهل ضشًت ّب دسآهذُ ًِ ّش ًذام حٌوی ٍاحذ داسًذ ٍ پس اص اهضبء هغؼی ٍ لاصم الاجشا هی ثبضذ.

 

 

 هْش ٍ اهضبی ًوبیٌذُ     هْش ٍ اهضبی ضشًت

 

 

 

 

 اهضبی ضبّذ دٍم      اهضبی ضبّذ اٍل


